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JURBARKO R. VELIUONOS ANTANO IR JONO JUSKU GIMNAZIJA
SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Socialinio pedagogo pareigybés aprasymas reglamentuoja socialinio pedagogo,
dirbancio Jurbarko r. Veliuonos Antano ir Jono Jusky gimnazijoje (toliau tekste — gimnazija) pagal
Sig pareigybe, pagrindines pareigas, teises ir atsakomybe.

2. Socialiniu pedagogu priimamas asmuo, turintis aukstajj pedagoginj iSsilavinimg ir
socialinio pedagogo profesing kvalifikacija.

3. Socialinj pedagogg skiria ir atleidzia i§ pareigy, nustato jo pareiginj atlyginimg ir sudaro
su juo rasytine darbo sutartj mokyklos direktorius.

4. Reikalavimai socialiniam pedagogui:

4.1. gebéjimas organizuoti savo veikla, spresti iskilusias problemas ir konfliktus;

4.2. geb¢jimas inicijuoti, rengti ir dalyvauti jgyvendinant gimnazijos bendruomenei
socialines programas ir projektus;

4.3. geb¢jimas bendradarbiauti su mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais ir mokiniy
tévais (glob¢jais, riipintojais) bei dirbti su jais komandoje, sprendziant mokinio problemas;

4.4. laikytis konfidencialumo principo, nevieSinti informacijos, susijusios su asmens
duomenimis, su kuria susipazino vykdydamas savo pareigas.

5. Socialinis pedagogas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, gimnazijos nuostatais, Darbo tvarkos
taisyklémis, $iais Socialinio pedagogo pareiginiais nuostatais ir etikos principais.

6. Socialinis pedagogas atestuojamas Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
nustatyta tvarka.

7. Socialinis pedagogas dirba pagal gimnazijos direktoriaus patvirtintg darbo grafika.

8. Socialinis pedagogas pavaldus gimnazijos direktoriui ir jam atskaitingas.

9. Socialinis pedagogas turi biiti susipazings su darbuotojy saugos ir sveikatos,
priesgaisrines saugos reikalavimais, pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojan¢ig Asmens medicining
knygelg; turéti galiojantj privalomyjy higienos jgiidZiy ir pirmosios pagalbos mokymy paZyméjimus;
gebéti uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, emociSkai saugiag mokymosi aplinka, reaguoti | smurtg ir
paty¢ias, vadovaujantis Smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo gimnazijoje tvarkos
apraSu, patvirtintu Jurbarko r. Veliuonos Antano ir Jono Jusky gimnazijos direktoriaus 2017 m.
rugpjicio 31 d. jsakymu Nr. VK-284.

1. SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGOS

10. Ivertinti vaiko socialines problemas, parinkti efektyvius darbo metodus, planuoti ir
dalyvauti socialinés pagalbos teikimo procese.

11. Konsultuoti vaikus, jy tévus (glob¢jus, ripintojus), gimnazijos bendruomeng socialiniy
pedagoginiy problemy sprendimo, socialinés pedagoginés pagalbos teikimo klausimais.

12. Teikti ilgalaike ar trumpalaike pagalbg turintiems socialiniy problemy mokiniams.
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13. Sviesti gimnazijos bendruomene socialinés pedagoginés pagalbos  teikimo,
gimnazijos nelankymo ir kity neigiamy socialiniy reiskiniy prevencijos, pozityvios socializacijos
klausimais, nuolat tobulinti savo kompetencijas.

14. Inicijuoti ir jgyvendinti prevencines veiklas bei socialinio ugdymo projektus kartu su
gimnazijos Vaiko gerovés komisija ir gimnazijos savivaldos grupémis, ugdant vaiky ir mokiniy
gyvenimo jgudzius.

15. Atlikti aktualius socialinius pedagoginius tyrimus gimnazijoje, atsizvelgdamas j
gimnazijos bendruomenés poreikius (prioritetus, strateginj ir metinj veiklos planus).

16. Rinkti, kaupti ir analizuoti informacijg, reikalingg vaiky ir mokiniy problemoms
spresti, bendradarbiaudamas su gimnazijos bendruomene, esant butinybei — su kitomis
institucijomis.

17. Rengti ir skleisti informacija apie socialing-pedagogine pagalba.

18. Atstovauti ir ginti vaiky teises gimnazijoje, teisésaugos ir kitose institucijose.

19. Kartu su klasiy vadovais, mokytojais ripintis vaiky socialiniy jgtidziy ugdymu.

20. Dalyvauti Mokytojy tarybos posédziuose, darbo grupiy ir komisijy darbe.

21. Planuoti ir derinti su gimnazijos direktoriumi metinés veiklos prioritetus ir pagal juos
rengti savo veiklos plang mokslo metams.

22. Vykdyti kitus gimnazijos direktoriaus ar jo jgalioto asmens pavedimus, susijusius su
socialinio pedagogo funkcijomis.

23. Laikytis gimnazijos Darbo tvarkos taisykliy, Siy pareiginiy nuostaty, Saugos ir
sveikatos instrukcijy.

I11. SOCIALINIO PEDAGOGO TEISES

24. Socialinis pedagogas turi teise:

24.1. biiti gimnazijos tarybos nariu, dalyvauti administracijos pasitarimuose;

24.2. susipazinti su gimnazijos dokumentacija, skirta atskiriems mokiniams ir klasiy
bendruomenéms;

24.3. lankytis pamokose, neformaliojo Svietimo ir kituose uzsiémimuose;

24 4. teikti siilymy gimnazijos administracijai, mokytojams, klasiy vadovams, tévams ir
teisétiems vaiko atstovams;

24.5. prireikus kreiptis ] atitinkamus specialistus gimnazijoje ir uz jos riby;

24.6. gauti reikiamag informacija ir parama 1§ gimnazijos, vaiky teisiy apsaugos,
teisésaugos ir kity jstaigy;

24.7. atstovauti vaiko teiséms $vietimo gimnazijoje ir uz jos riby;

24.8. dalyvauti kvalifikaciniuose, metodiniuose renginiuose, atestuotis ir gauti
kvalifikacing kategorijg atitinkant; atlyginima;

24.9. atsisakyti atlikti uZduotis ar pavedimus, prieStaraujancius Lietuvos Respublikos
teisés aktams;

24.10. dirbti savitarpio pagarba grjstoje, psichologiskai ir fiziSkai saugioje aplinkoje, turéti
darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

24.11. teikti siilymus dél ugdymo proceso ir gimnazijos veiklos tobulinimo;

24.12. turéti ne trumpesne nei 0,5 val. trukmés pertrauka pailséti ir pavalgyti.

IV. SOCIALINIO PEDAGOGO ATSAKOMYBE

25. Socialinis pedagogas atsakingas uz:

25.1. teikiamos socialinés pedagoginés pagalbos kokybe;

25.2. konfidencialumo principo laikymasi, nevieSinimg informacijos, susijusios su asmens
duomenimis, su kuria susipazino vykdydamas savo pareigas;

25.3. gimnazijos nuostatuose, Darbo tvarkos taisyklése, Socialinio pedagogo pareiginiuose
nuostatuose numatyty pareigy kokybiska ir laiku vykdyma;
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25.4. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, higienos normy
reikalavimy laikymasi.
26. Uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdymga socialinis pedagogas atsako
gimnazijos Darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




